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Relatdrio de Gestdo e Contas "\ '

(de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2022) ,\

A

Em cumprimento das disposigoes legais e estatutarias, submetemos a apreciagdo | ‘
de V. Exas. o Relatério e as Contas da Associagdo Humanitaria de Bombeiros %/
Voluntarios de Viatodos, relativos a geréncia compreendida entre 1 de janeiro e

31 de dezembro de 2022.

(Versdo aprovada em reunido de direcao em 15.02.2023)
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1. Introducao

Exmos. Associados,

O presente documento pretende divulgar e avaliar a execugao do Plano
Atividades e do Orgamento que a diregao da Associacao Humanitaria de Bombeiros
Voluntarios de Viatodos se prop6s executar no ano de 2022.

O ano de 2022 foi marcado pela reabertura gradual dos mercados apoés dois
anos de muita instabilidade provocada pela pandemia COVID-19, prometendo,
inicialmente, ser um ano de plena recuperacao. No entanto, rapidamente se
vislumbrou, com a guerra na Ucrédnia e, consequentemente, a subida da inflagdo
que a recuperacao do mercado financeiro seria extremamente lenta e até
retardada, tendo também a Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntérios de
Viatodos padecido pelos condicionalismos de crescimento econémico.

Ainda assim, a Associacdo Humanitéria de Bombeiros Voluntdrios de
Viatodos, através do seu nobre corpo de bombeiros, de que muito se orgulha,
manteve a prevencgao e auxilio as populagoes, através do socorro em situagdes
de emergéncia, garantindo um servigo eficaz e préoximo, bem como através do
apoio social, em especial as pessoas idosas, através do trabalho desenvolvido
pelas colaboradoras do Centro de Dia, sempre com zelo e carinho pelo bem-estar
dos mais frageis.

A diregao lutou, de forma ativa, pela adequagao dos padroes de consumo e
racionalizacdo de gastos, procurando também aumentar a receita para fazer face
a novos encargos e imprevistos eventuais.

O sucesso da Associagao no controlo de custos e aumento da receita deve-
se a um esforgo coletivo, sempre com o foco no superior interesse da Associagao.

Com respeito, sacrificio, amor a causa e solidariedade de todos (diregéo,
comando, colaboradores, voluntarios e associados) e apesar de todos os
contratempos e constrangimentos provocados pela pandemia, a diregdo apresenta
o resultado, do qual, certamente, toda a Associagao muito se orgulha.

Assim, a direcao agradece encarecidamente a todos os que continuaram a
honrar com a sua solidariedade e espirito de cidadania a nossa Associagao.
Agradece, ainda, a confianga de toda a comunidade nos servigos prestados por

esta nobre casa.



2. Corpo de bombeiros

O corpo de bombeiros continua a ser a razdo principal da acdo da direcdo d
Associagdo Humanitaria, com vista a implementagdo de um socorro pronto e efic
as populagdes, em parceria com o Estado, através da Autoridade Nacional
Emergéncia e Proteg&o Civil (ANEPC) e o Instituto Nacional de Emergéncia Médica
(INEM) e com a autarquia, na prestagdo de um servico que a eles competiria e
que, com muito empenho e profissionalismo, temos conseguido dar uma resposta
adequada.

Com efeito, o corpo de bombeiros tem-se mantido coeso e estével, gracas a
ajuda, entrega e sentido de responsabilidade de todas as partes, em especial do
comando e corpo de bombeiros.

A diregdo agradece profundamente a todos aqueles que, de alma e coracdo, se
entregam a nobre causa do apoio e socorro a toda a populacgdo, com zelo e
dedicagao, quer sejam colaboradores ou voluntarios.

O corpo de bombeiros foi mantido operacional e tecnicamente organizado,
devidamente preparado e equipado para o exercicio das missdes que lhe estdo
atribuidas e com os constrangimentos econdémicos e estruturais, gragas a um
esforgo herculeo da equipa do comando que ndo podemos deixar de reconhecer.

A existéncia de uma gestdo econdmico-financeira, extremamente bem
coordenada entre a tesouraria da diregdo e comando operacional do corpo de
bombeiros, garantiu as verbas necessarias ao seu normal funcionamento,
nomeadamente para despesas relacionadas com o material de satide e de incéndio,
o fardamento, os equipamentos bem como da manutencdo dos veiculos e das

instalagdes.




Durante o ano de 2022, o corpo de bombeiros respondeu as seguintes ocorréncias:

o Ano o
Ocorréncias e | Variagao
2022 2021
Incéndios Estruturais SE— 35 42 -16,67% |
Incéndios Rurais 146 70 108,57%
Acidentes 92 75 22,67%
Comprometimento total ou parcial da
) 23 12 91,67%
seguranca de estruturas e ou servigos
Emergéncia Pré-Hospitalar 2594 2201 17,86%
No ambito do SIEM (INEM), 2153 1884 14,28%
Extra SIEM (Ndao INEM) 371 291 27,49%
Transferéncia Inter-hospitalar 70 26 169,23%
Transporte de Doentes Nao urgentes 2630 2516 4,53%
Doentes Transportados| 16672 10910 | 52,81%
Assisténcia e Prevencdo a Atividades
383 450 -14,89%
Humanas
Atividades internas 444 300 48,00%
Exercicios e simulacros 27 2 1250,00%
Deslocagao em formagao| 110 41 168,29%
Outras deslocagdes em servigo geral 307 257 19,46%
Total de servicos Prestados 6347 5666 12,02%
Total de Km percorridos 451 575 (402491 | 12,20%
Total de horas gastas em intervencgoes 20712 | 17 030 | 21,62%
Servicos Prestados pela EIP 1 804 728 10,44%
Servicos Prestados pela EIP 2 (inicio de
] 876 129 579,07%
atividade a 01/11/2021)
Tempo Gasto em intervencoes EIP 1
1007 996 1,10%
(horas)
Tempo Gasto em intervencoes EIP 2
1196 85 1307,06%
(horas)
Tempo de permanéncia em piquetes
27794 | 21948 | 26,64%
(horas)




2.1 Investimentos relevantes no corpo de bombeiros

Na segunda semana de janeiro de 2022, o corpo de bombeiros recebetf 0s
restantes 35 (trinta e cinto) capacetes urbanos, aguardados ja ha vérios anos.j:.
Em julho de 2022, a direg&o adjudicou a aquisicdo de 50 (cinquenta) pares de

botas de protegdo para combate a incéndios estruturais, afim de reforgar e garantir %

as condigdes de seguranca dos nossos bombeiros e voluntarios, no valor total de‘—"’fw

10.150,00€ (dez mil, cento e cinquenta euros). Conforme acordo entre as partes,
o fornecedor procedeu a entrega de 42 (quarenta e dois) pares de botas, no ano
de 2022 e os restantes 8 (oito) pares foram entregues nos primeiros meses de
2023.

No inicio de setembro de 2022, esta Associagao iniciou o processo de

/
certificagao do corpo de bombeiros como entidade formadora, acreditada pela

Diregdo-Geral do Emprego e das Relagdes de Trabalho (DGERT). A submissdo da
candidatura na plataforma da DGERT, foi efetuada no més de fevereiro de 2023,
estando esta Diregdo aguardar pela aprovagdo da mesma.

Em dezembro de 2022, apds a campanha da ambulancia solidéria, a diregao da

Associagao entregou com orgulho a nova ambuléncia ao corpo de bombeiros.

2.2 Formagao no corpo de bombeiros

A prestacdo de socorro é, nos dias de hoje, cada vez mais desafiante e
complexa. Com efeito, o corpo de bombeiros participou com empenho e dedicagao
na formagdo que lhe foi proporcionada.

A formagdo revela-se absolutamente imprescindivel para aquisicdo de novas
competéncias, consolidagdo e atualizacdo de conhecimentos anteriormente
assimilados e ainda para o treino e aplicacdo de conceitos de manobras.

A diregdo apoiou a formagédo e qualificagdo de todo o pessoal, através da
disponibilizagdo de verbas e veiculos para a realizacdo de cursos e apoio as

iniciativas propostas pelo comando.
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2.3 Voluntariado no corpo de bombeiros

Os voluntarios do nosso corpo de bombeiros honram o seu compromisso d

fazer a diferenga na vida dos outros, preocupando-se em fazer sempre mais e f;!
melhor pela comunidade com espirito de total entrega. - ﬁi

Torna-se visivel o crescimento da comunidade envolvente a nossa Associagdo,

resultando no crescimento gradual de solicitagBes. Assim, tornou-se necessario a W
aposta no crescimento do nimero de voluntarios. ‘ '

3. Centro de lazer

&

A Associagdo quer continuar a assumir um compromisso forte com a

comunidade, em especial a populagdo mais idosa, através da atuagdo e prestacdo |
de servigos no centro de dia e apoio ao domicilio.

Para tal, a direcdo procurou, ao longo do ano de 2022, promover a competéncia
profissional das colaboradoras afetas ao centro de dia, através de formacéo; a
rentabilizagdo e aproveitamento dos recursos ja existentes para beneficio dos
utentes; dinamizagdo e acolhimento de jovens voluntarios; recuperacdo de
tradigbes, estimulando o conhecimento dos utentes e integragéo da instituicdo na

comunidade.

Assim, em 2022, o centro de lazer contou com:

‘ Voluntarios do Centro Lazer

Voluntarios (convivios e cavaquinhos) 20 20 -

N.OodeUtentes |[TOTAL | 78 | 60

N©° de Utentes | Centro de dia 45 27 66,67%
N° de Utentes | Servigo apoio ao domicilio 33 33 =




e % RO TN Ano Variacao
R Nl 2022 | 2021 | %
Refeigbes servidas | TOTAL 61 874 | 49 866 24,08%r
Refeigdes servidas | Centro de dia 13 992 7 392 89,29%
Refeigbes servidas | Servigo apoio ao domicilio 6 840 5 544 23,38%
Refeigdes servidas | Cantina social 4217 2 747 53,51%~—\
Refeigbes escolares servidas 31011 28111 10,32% ( r
Sol‘:;fjr:i?r!gg)es servidas (bombeiros, 5814 6 072 -4,25% ﬁ”
¥

3.1 Dinamicas e eventos

O centro de lazer procurou assinalar, com os seus utentes, algumas datas
festivas, de carater cultural e recreativo, nomeadamente o Dia da Terceira Idade,
celebragdo dos Santos Populares, celebragdo do Magusto e celebragéo do Dia dos
Avos.

A valéncia do centro de lazer conta com a prestacdo dos seguintes servicos:
administragdo de farmacos, quando prescritos; articulagdo com os servicos locais
de saude, sempre que necessario; tratamento de roupas (servigo de lavandaria);
disponibilizagdo de produtos de apoio a mobilidade e autonomia; dindmicas ltdicas
(jogos); higiene pessoal e/ou habitacional; transporte de utentes entre domicilio
e centro de lazer; alimentagdo (refeicbes de pequeno-almogo, almogo, lanches e
jantar); culto religioso, sempre em respeito as crencas de cada utente; cuidados

de imagem; artes plasticas e ginastica sénior.

Com o fim da pandemia da COVID-19, foi possivel aumentar a resposta social,

tendo ingressado mais idosos para o nosso centro de dia.

A frequéncia dos utentes em servigo de apoio domicilidrio (SAD) e centro de
dia varia de més para més. Tal situagdo deve-se as alteracdes do estado de salde

e necessidades apresentadas pelos utentes.



formagdes na instituicdo para as colaboradoras com vista ao seu crescimento-

formativo e garantido uma maior diversidade na oferta de servigos e material

adequado por parte da instituicao. @‘ |

4. Missao social da Associacao na

comunidade
A semelhanga dos anos anteriores, a Associagao participou, em 2022, nas /
P
campanhas de recolha de alimentos para o Banco Alimentar Contra a Fome do /

distrito de Braga. Uma vez que esta campanha assenta num principio de dadiva e

de partilha, valores assumidos e compartilhados por esta diregdo, ndao podemos i%
deixar de continuar a dar o nosso contributo a tédo nobre iniciativa.

5. Associados

Os associados sao uma pega fundamental para que a Associagdo continue a
promover o apoio social e a garantir o socorro da populagdo. Sao eles o principal

garante financeiro da Associagdo e, por tal, estamos profundamente agradecidos.

Distribuicao de associados a 31 de dezembro de 2022 e 2021:

Associados 2_022,Am_2021 V.ar;zgao
Total de sdécios N __h—u3A1.408 31.816: [ 1,28%
Novos socios 715 634| 12,78%
Sécios com quotizagao 24.290| 24.663| -1,51%
Sécios que se desvincularam 842 824 2,18%
Sdcios falecidos 246 216| 13,89%
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Associados

.

SOCIOS FALECIDOS

NOVOS SOCIOS SOCIOS QUE SE DESVINCULARAM

m 2022 =2021

Sdcios ativos

2021 24 663

2022 24 290 ’

23800 24 500 25 200

A 31 de dezembro de 2022, a Associacao detinha 24.290 (vinte e quatro mil e
duzentos e noventa) associados que, através do seu precioso contributo através

de quotas e donativos, apoiam e asseguram a continuidade da Associagdo.

6. Grandes investimentos

A diregdo destaca a aquisigdo e transformacgdo de 1 (uma) Mercedes-Benz Sprinter
Ambuléncia B 317CDI/37, pelo valor de 58.447,37€ (cinquenta e oito mil,
quatrocentos e quarenta e sete euros e trinta e sete céntimos), bem como o
fornecimento de 1 (um) desfibrilhador automatico externo (DAE) pelo valor de
2.250,00€ e de 1 (um) monitor de monitor de sinais vitais, com o valor de 837,40€
(oitocentos e trinta e sete euros e quarenta céntimos).
Na ambulancia de transporte de doentes (ABTD) n® 1, com a matricula 12-01-]L,
foi realizada uma reparagao geral, no valor de 2.255,18€ (dois mil, duzentos e
cinquenta e cinco euros e dezoito céntimos), que permitiu a sua valorizagdo e
aumento do tempo de vida da mesma.

11




No Centro de Dia, foi necessario colocar junto & porta lateral que da acesso &
cozinha do edificio do Centro de Lazer, 1 (uma) cobertura exterior constituida por
uma estrutura metalica e respetiva lona, pelo valor de 2.460,00€ (dois mi
quatrocentos e sessenta euros), permitindo o carregamento das refeicdes na b%
melhores condigGes possiveis.

No quartel, foi colocado um reclamo luminoso, pelo valor de 2.183,25€ (dois mil, !
cento e oitenta e trés mil e vinte e cinco céntimos), que permitir uma maior %\
visibilidade da nossa Associagdo, podendo ser um elemento chave para captar a

atencdo das diversas pessoas que passam junto do nosso edificio. rﬁ
Na secretaria, foi necessario proceder a substituicdo da impressora de cartdes de :
sécio, uma vez que a mesma ja se encontrava obsoleta, e o valor do novo 1@'
equipamento custou 1.299,59€ (mil, duzentos e noventa e nove euros e cinquenta

e nove céntimos).

7. Imobiliario

A diregao foi acompanhando com muito cuidado a conservagdo e o embelezamento
dos edificios, ndo hesitando em intervir sempre que era estritamente necessario.
Para garantir a manutengao dos jardins exteriores, a dire¢do manteve o contrato
de avenga com uma empresa de jardinagem.

Para a limpeza e cuidado dos espagos interiores do quartel da Associagdo manteve
ao seu servigo uma empresa de limpezas, para assegurar este servigo nos fins-de-

semana e feriados.

8. Viaturas

O custo da renovagdo e manutengao das viaturas da Associagdo é sempre muito
imprevisivel e geralmente muito dispendioso.

No ano de 2022, verificou-se um custo com a conserva¢do e manutencéo
das viaturas da Associagao, no valor total de 73.005,72€ (setenta e trés mil, cinco
euros e setenta e dois céntimos).

Em termos de combustivel, matéria-prima necessaria para toda a atividade,
a Associagao teve um custo total de 110.873,67€ (cento e dez mil, oitocentos e

setenta e trés euros e sessenta e sete céntimos).

12



Combustivel 84.735,69€| 30,85%

Conservagao e manutengédo de viaturas 73.005,72€| 62.748,66€| 16,35% |

Viaturas

120 000,00
100 000,00
80 000,00
60 000,00
40 000,00
20 000,00

0,00
Combustivel Manutencdo

2022 m2021

9. Cultura/Recreio/Lazer/Desporto

No dia 14 de maio de 2022, foi realizado o I Encontro de Automdveis Cldssicos
e Antigos, sendo que a receita obtida reverteu para a realizacdo de um museu,
onde sera possivel conservar, da melhor forma, o carro museu dos bombeiros.

No primeiro fim-de-semana de julho de 2022, esta Associagdo participou no
evento Insuflandia Kids Party, organizado pela Unido de Freguesias de Viatodos,
Grimancelos, Minhotdes e Monte de Fraldes, em que o principal objetivo era
angariar fundos para Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntdrios de
Viatodos e o Centro Desportivo e Cultural de Viatodos.

Foi também ainda dinamizado pelo Moto-Clube de Macieira de Rates um evento
solidario em que a receita do mesmo reverteu integralmente para a ambuléncia
solidaria.
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10. Celebragoes/Festividades

A diregdo, juntamente com o Comando do corpo de bombeiros, promoveu no
dia 2 de abril a comemoragéo do aniversario da implantagdo do corpo de bombeiros,
com a formatura, a recegdo no Municipio de Barcelos pelo Sr. Presidente da E
Camara e respetivos vereadores, a colocagdo de coroa de flores no monumento ao
bombeiro em Barcelos e um pequeno convivio no centro de dia.

No entanto, a diregdo, assinalou o aniversdrio com uma cerimdnia mais
simples do que é habitual devido ao Covid-19 ainda estar presente na vida de
todos ndés. Mesmo assim ainda se realizaram os cumprimentos a Camara Municipal,
a Missa e um jantar convivio.

Foi apenas realizada a habitual romagem aos cemitérios a 1 de novembro
de 2022, como reconhecimento, recordacdo e gratiddo pelos bombeiros falecidos.

A direcdo promoveu ainda a realizacdo da Ceia de Natal a 17 de dezembro

At

de 2022. - ™

11. Protocolos com o IEFP

A Associagdo promoveu a contratagdo trés colaboradoras, através da Medida
Incentivo Ativar que consiste num apoio financeiro aos empregadores que
celebrem contratos de trabalho sem termo ou a termo certo, por prazo igual ou
superior a 12 (doze) meses, com desempregados inscritos no IEFP, com a

obrigagao de proporcionarem formacg&o profissional aos trabalhadores contratados.

12. Recursos Humanos

A diregdo considera de uma importéncia vital a qualidade que cada colaborador
acrescenta no desempenho das suas fungdes, sejam funcionarios ou voluntarios,
no socorro ou em qualquer outra funcao.

A qualidade e desempenho dos colaboradores da Associacdo merecem todo o
agradecimento e estima por parte da Associacdo. Apesar da pandemia, os

colaboradores souberam vestir a camisola, entregando-se na sua missao.

14



A Associagao concorreu a uma terceira equipa de intervengao permanente (EIP),

tendo a mesma sido aprovada. ?
I}

Distribuigao dos colaboradores a 31 de dezembro de 2022 e 2021:

'I

Ano

Recursos Humanos 1 o5 = ‘;) ;L
Secretaria 2 > -
Limpeza 1 1 -
Setor operacional 15 13 15,38%
Setor operacional / EIP 10 10 -
Centro de Lazer 22 23 -4,35%

O numero efetivo dos colaboradores acarreta um custo fixo para S
Associagao de montante bastante elevado sendo, por isso, a sua principal despesa.\“ \ )
Para suportar este nimero de colaboradores, necessarios ao desenvolvimento ‘
das diferentes atividades, a Associagdo disponibilizou em 2022 o valor total de ‘%
729.277,20€ (setecentos e vinte e nove mil, duzentos e setenta e sete euros e

vinte céntimos)

Indicadores gerais relativos aos recursos humanos no biénio 2022/2021:

Recurso humanos

- ' olaboradores no al _‘ o &
exercicio 50 49 2,04%
Gastos com o pessoal 729.277,20€ | 658.951,50€| 10,67%

13. Realizacao do orcamento de 2022

A Diregao realizou na totalidade o valor orgamentado para 2022 e ainda conseguiu
melhora-lo.
Em relagdo a analise dos desvios entre a execucdo e o orgamento aprovado em

Assembleia para o ano de 2022, salientamos o seguinte:

15



verifica-se no final do ano de 2022 uma execugdo inferior ao previsto nos gastos
de (-2,13%) e nos rendimentos a Associacdo teve uma execugdo superior ao
previsto de (10,66%).

14. Recursos financeiros

]

Em 2022, esta Diregdo procurou fazer uma gestdo contida dos recursos j J
financeiros da Associagdo, pensando sempre na melhor forma de salvaguardar o g
futuro da instituicdo. |
No que respeita a atividade desenvolvida ao longo do ano econémico, verificou-se
um total de débitos no montante 1.435.137,69€ (um milh&o, quatrocentos e trinta
e cinco mil, cento e trinta e sete euros e sessenta e nove céntimos) e de créditos //
no valor de 1.538.233,81€ (um milhdo, quinhentos e trinta e oito mil, duzentos e

trinta e trés mil e oitenta e um céntimos). Assim, perante estes valores podemos
dizer que o resultado apurado, segundo as regras e normas contabilisticas, foi %
positivo no montante de 103.096,12€ (cento e trés mil, noventa e seis euros e

doze céntimos), sendo o melhor resultado nos Ultimos anos.

O resultado positivo sera investido da seguinte forma: 99.271,79€ (noventa e nove

mil, duzentos e setenta e um euros e setenta e nove céntimos), serdo destinados

para cobrir prejuizos de anos anteriores (2017 a 2019) e o restante valor de
4.948,91€ (quatro mil, novecentos e quarenta e oito euros e noventa e um euros)

que seja transferido para a conta de Resultados Transitados.

Exmos Associados, poderdo verificar isso mesmo na analise das contas que

apresentamos em documento anexo.
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15. Consideracoes finais

Tudo foi feito para que a Associagdo Humanitéria de Bombeiros Voluntarios
de Viatodos se mantivesse estdvel e no crescente caminho para o sucesso
pretendido. .

Assim, quer pela leitura deste documento, que tenta espelhar, de forma
simplificada, toda a vida da Associagdo em 2022, quer pela anélise das contas em
apreciagao, apesar dos constrangimentos ao longo do ano foram totalmente
alcangados. E evidente gue nem sempre se consegue atingir a perfeicao. Contudo,
colocamos sempre, dentro das nossas possibilidades, o nosso empenho ao servigo
do nosso semelhante.

Deixamos a disposi¢ao dos associados a informacdo que permite a correta
avaliagdo do desempenho da instituicdo, expondo as prioridades estratégicas do
exercicio face ao enquadramento econdémico e regulamentar.

Apesar de todas as dificuldades sentidas pelos elementos da dire¢do que
assumiram este desafio, mais uma vez conseguimos ultrapassar todos os
obstdculos que nos foi aparecendo no dia-a-dia.

Agradecemos a todos os parceiros institucionais que colaboraram com a
Associagao ao longo do ano e que contribuiram de uma forma decisiva para o éxito

do nosso trabalho.
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16. Proposta

1 - Aprovagéao do Relatério e Contas relativo ao exercicio do ano de 2022.
2 - Voto de agradecimento a todos os amigos e entidades que colaboraram coma
instituicao.

3 - Voto de agradecimento aos trabalhadores e voluntérios que contribuiram para 5
a reputagao da instituigdo - nunca é de mais lembrar que é essencialmente deles\_
que depende o éxito da Associagdo. \

4 - Voto de louvor ao Corpo de Bombeiros pela dedicacdo e profissionalismo @
demonstrados ao longo do ano. 1 :

5 - Voto de agradecimento ao Grupo de Cavaquinhos e a Fanfarra pela \
dinamizagdo cultural que promovem e pelo bom nome que tanto honram nas // /
atuagdes que fazem.

6 - Voto de agradecimento aqueles que voluntariamente se deslocam até ao
Centro de Dia para conviver com os utentes, trazendo-lhes carinho humano e %

conforto espiritual.

7 - Voto de pesar por todos os associados falecidos no ano de 2022.
8 - Voto de pesar pelo falecimento do Dr. José Nunes de Oliveira, benemérito da
Associagdo e membro do Conselho Superior da Associacdo Humanitdria de

Bombeiros Voluntarios de Viatodos.
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DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
em 31 de dezembro de 2022

20



A.H. BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE VIATODOS

BALANCO INDIVIDUAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

PASSIVO

2022 2021 eov
ACTIVO NOTAS Variacao
Euros Euros
Ativo nao corrente 1615 441,16 1615611,36| -0,01%
Ativos fixos tangiveis 4 1 608 024,90 1 609 694,69 -0,10%
Investimentos financeiros 5 7 416,26 5916,67| 20,22%
Ativo corrente 617 961,28 456 293,91| 35,43%
Inventarios 6 4 228,69 4 068,63 3,93%
Créditos a receber 7 65 283,91 54 460,10f 19,87%
Estado e outros entes publicos 8 6 197,27 2 423,58] 155,71%
Diferimentos 9 11 003,20 12 073,27 -8,86%
Outros activos correntes 10 32 903,25 33 358,62 -1,37%
Caixa e depdsitos bancdarios 11 498 344,96 349 909,71 42,42%
TOTAL DO ATIVO 2 233 402,44 2 071 905,27 7,79%
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais 1932 330,52| 1881747,70 2,62%
Fundos 12 1932 330,52 1881 747,70 2,69%
Resultados transitados
Resultado liquido do periodo 13 103 096,12 50 582,82| 103,82%
TOTAL DOS FUNDOS PATRIMONIAIS 2 035 426,64| 1932 330,52 5,34%
PASSIVO
Passivo nao corrente 0,00 0,00
Passivo corrente 197 975,80 139 574,75| 41,84%
Fornecedores 14 85 248,24 34 620,73] 146,23%
Estado e outros entes publicos 8 22 309,91 20 705,08 7,75%
Outros passivos correntes 15 90 417,65 84 248,94 7,32%
TOTAL DO PASSIVO 197 975,80 139 574,75| 41,84%
TOTAL DOS FUNDOS PATRIMONIAIS E DO 2 233 402,44 2 071 905,27 7,79%
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A.H. BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE VIATODOS

DEMONSTRACAO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS 2022 2021 Variacao
Vendas e servigos prestados 16 701 413,17 585 233,78 19,85%
Subsidios, doacbes e legados a exploracoes 17 721 797,84 610 124,18 18,30%
Custos da Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas 6 -112 062,16 -87 032,99 28,76%
Fornecimentos e servigos externos 18 -508 227,05 -404 167,31 25,75%
Gastos com o pessoal 19 -729 277,20 -658 951,50 10,67%
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes) 20 -5 576,96 -4 907,75 13,64%
Qutros rendimentos 21 115 020,33 90 839,05 26,62%
Outros gastos 22 -5 263,84 -4 031,36 30,57%
Resultado antes de depreciagdes, gastos de
financiamento e impostos (EBITDA) 242824,52 3223008, L 011822, 3070
Gastos/reversdes de depreciacdo e de amortizacdo 4 -74 256,50 -75 988,87 -2,28%
Resultado operacional (antes de gastos de o
financiamento e impostos) (EBIT) 10500482 Pltddi2a( 102/61%
Juros e rendimentos similares obtidos 23 2,47 374,92 -99,34%
Juros e gastos similares suportados 24 -473,98 -909,33| -47,88%
Resultado antes de impostos (EBT) 103 096,12 50 582,82| 103,82%
Impostos sobre o rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo 103 096,12 50 582,82 103,82%
DEMONSTRACE\O INDIVIDUAL DOS RESULTADQOS POR FUNCGES
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

PERIODOS i
RUBRICAS NOTAS Variacao
2022 2021

Vendas e servigos prestados 16 701 413,17 585 233,78 19,85%
Custos das vendas e dos servicos prestados 10 -112 062,16 -87 032,99 28,76%
Resultado bruto 589 351,01 498 200,79 18,30%
Outros rendimentos 171721 836 818,17 700 963,23 19,38%
Gastos de distribuigao 18 -508 227,05 -404 167,31 25,75%
Gastos administrativos 19 -729 277,20 -658 951,50 10,67%
Qutros gastos 2072214 -85 097,30 -84 927,98 0,20%
Rlesult?do opera?lona[ (antes de gastos de 103 567,63 51 117,23 50,64%
financiamento e impostos)
Gastos de financiamento (liquidos) 234 24 -471,51 -534,41| -11,77%
Resultados antes de impostos 103 096,12 50 582,82 | 103,82%
Imposto sobre o redimento do periodo 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 103 096,12 50 582,82 |103,82%
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A.H. BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE VIATODOS

DEMONSTRAGAO INDIVIDUAL DE FLUXOS DE CAIXA

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

PERIODOS w4
RUBRICAS NOTAS Variacao
2022 2021
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes e utentes 505 411,36 378 731,64 33,45%
Pagamentos a fornecedores (-) -457 719,38 -353 373,04 29,53%
Pagamentos ao pessoal (-) -475 878,09 -436 568,92 9,00%
Caixa gerada pelas operacgoes -428 186,11 -411 210,32 3,96%
Pagamento/recebimento imposto sobre rendimento (+/-) #DIV/0!
Outros recebimentos/pagamentos (+/-) 572 559,42 455 515,04 25,69%
Fluxos de caixa das atividades operacionais 144 373,31 44 304,72| 225,86%
Fluxos de caixa das atividades de investimento
|[Pagamentos respeitantes a: -39 793,67 -240 633,53| -83,46%
Ativos fixos tangiveis -39 793,67 -240 633,53 -83,46%
Recebimentos provenientes de: 43 855,61 33 928,35 29,26%
Qutros activos 43 855,61 33 928,35 29,26%
Fluxos de caixa das atividades de investimento 4 061,94 -206 705,18|-101,97%
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de: 0,00 0,00] #DIV/0!
Pagamentos respeitantes a: 0,00 0,00| #DIV/0!
Fluxos de caixa das atividades de financiamento 0,00 0,00| #DI1IV/0!
Variacdo de caixa e seus equivalentes (1+2+3) 148 435,25 -162 400,46] -191,40%
Efeito das diferencas de cambio 0,00 0,00] #DI1v/0!
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 11 349 909,71 512 310,17 -31,70%
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 11 498 344,96 349 909,71 42,42%
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PARECER DO CONSELHO FISCAL
AS CONTAS DO EXERCICIO DE 2022



ASSOCIACAO HUMANITARIA DE
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE VIATODOS

PARECER DO CONSELHO FISCAL

No ambito das competéncias que lhe estdo cometidas e em cumprimento dos preceitos
legais e dos Estatutos da Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntdrios de
Viatodos (AHBVV), designadamente nos termos do artigo 64°, ponto 2, alinea c), vem
o Conselho Fiscal apresentar o seu parecer sobre o Relatorio de Gestao e Contas, as
Demonstracdes Financeiras e o Anexo da Associagdo, relativas ao exercicio de 2022,

elaborado e entregue pela Diregao.

Durante o exercicio de 2022, este Conselho Fiscal reuniu regularmente e acompanhou
de perto a atividade da Associacdo. O Conselho Fiscal tem conduzido a sua atuagao em
estreita colaboracdo com a Direcdo, tendo desta obtido, sempre e em tempo Util, os

esclarecimentos necessarios ao cumprimento da sua competéncia estatuaria.

Procedendo a andlise dos citados documentos e, no ambito da sua competéncia e

atribuigdes. de fiscalizacao, analisou os seguintes pontos:

1. Os utilizadores da informacdo financeira, da AHBVV, sdao as entidades que
entregam recursos (quotas, legados, donativos), os credores, as pessoas que
realizam prestagoes gratuitas (assisténcia ou trabalhos de voluntariado), o
Governo e a Administracdo Publica entre outros. As demonstragdes financeiras
sdo uma representacdo estruturada da posicao financeira e do desempenho
financeiro da AHBVV. O objetivo das demonstracdes financeiras € o de
proporcionar informacdo acerca da posicao financeira, do desempenho

financeiro e dos fluxos de caixa.

2. Pela primeira vez, foi-nos apresentado-um anexo ao balango e a demonstragao
dos resultados. Os documentos de prestacdo de contas apresentadas foram
elaborados de forma consistente, de acordo com o regime da normalizagdo
contabilistica para as entidades do sector nao lucrativos (NCRF-ESNL),
cumprindo as disposigﬁes legais e estatutdrias em vigor, facultando uma
adequada compreensao da sitdagéo financeira e patrimonial dos resultados

desta Associagao.

Rua Bombeiros Voluntarios, 5 | 4775-270 VIATODOS | Tel, 252 960 800 | geral@bombeirosviatodos.org
CONTRIBUINTE N.° 501 440 038 | PESSOA COLECTIVA DE UTILIDADE PUBLICA | C.R.C DE BARCELOS N.°4 FLS. 6 LIVROH 1.°




3.

Como

Geral:

C.

ASSOCIACAO HUMANITARIA DE
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE VIATODOS

O Relatério de Gestdo, elaborado pela Diregdo, € suficientemente elucidativo
quanto a situagdo da AHBVV, alude aos factos mais relevantes e sintetiza a

evolugdo previsivel.

O Conselho Fiscal realga positivamente o contributo desta Diregdo na evolugdo
da Associagao ao nivel da procura de corrigir os diversos problemas com que se

deparou, nomeadamente na procura e criagao de novos métodos de trabalho.

Os resultados liquidos do periodo sdo muito positivos, cifrando-se em
103.096,12 euros, o que representa um acréscimo de 103,82% em relagdo ao
ano de 2021. Todo este alcance foi fruto de um excelente método de trabalho
da atual diregao e do minucioso exame dos gastos e rendimentos, marcando os

40 anos da constituicdo da AHBVV, com um resultado histérico.

Pautando-se pelos principios fundamentais de Lealdade, Confianca e Boa-fé na
documentagao que nos foi enviada, este Conselho Fiscal ndo verifica situacdes
ou quaisquer atos praticados pela Diregao que violassem de forma grosseira os
Estatutos da AHBWV. |

corolario do acima exposto, o Conselho Fiscal é de parecer que a Assembleia

Aprove o Relatdrio de Gestdo e Contas e todos os documentos referentes ao

exercicio findo em 31 de dezembro de 2022;

Aprove a proposta de aplicagao dos resultados do exercicio de 2022, que consta

no Relatério de Gestdo;

Aprove um voto de louvor e agradecimento a Diregdo pela transparéncia, rigor e

qualidade da gestao realizada;

Aprove um voto de louvor ao Corpo de Bombeiros e aos Colaboradores da
Associacdo pela forma como apoiaram a Direcdo na concretizacdo dos seus

projetos.
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ASSOCIACAO HUMANITARIA DE
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE VIATODOS

Finalmente, expressamos 0 nosso agradecimento a Direcdo e a todos os colaboradores
da Associagdo com quem contactamos, pela valiosa colaboracdo recebida no

desempenho das nossas fungoes.

Viatodos, 15 de margo de 2023

Presidente:

(Paulo Alexandrez;;sa Pereira Silva Machado)

Secretario-Relator:

NIV MOQW'(\Q
(Nuno Miguel Novais de Sousa Pereira)
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ASSOCIACAO HUMANITARIA
DOS

BOMBEIROS VOLUNTARIOS

DE

VIATODOS

Aprovado este relatério e contas, com parecer do
Conselho Fiscal, em reunido de Assembleia Geral de
18 de marco de 2023.

A Mesa da Assembleia Geral
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